
 
Hygéa Formation Conseil | 17 chemin de la prairie Champagney 25170 | Numéro SIRET : 82496685700024 | Numéro de déclaration d'activité 

: 27250310125 (auprès du préfet de région du : Bourgogne-Franche-Comté)
 Tél. : 03 81 50 64 03 - contact@hygea-formation.com - www.hygea-formation.com

Page 1 / 2

 
 

Formation Document Unique d'Évaluation des Risques 
Professionnels - 2 jours (nouveau module)
 

OBJECTIF(S)
• Être capable de différencier les 19 risques physiques décrits par l’INRS
• Être capable de comprendre le concept de RPS
• Être capable de s’approprier une méthodologie pertinente
• Être capable d’évaluer des risques physiques
• Être capable d’évaluer des risques psychosociaux
• Être capable de proposer des plans d’action en s’inspirant des Principes Généraux de Prévention 

 

PUBLIC CONCERNÉ
• Personnels de l’entreprise sélectionnés dans le groupe de travail évaluation des risques
• Directeur de l’entreprise, Responsable HSE/QSE, Chargé(e) de sécurité, Chargé(e) de prévention
• Toute personne amenée à participer à l’élaboration du Document Unique d’Évaluation des Risques Professionnels

 

PRÉ-REQUIS
• Avoir une bonne connaissance de son entreprise 
• Avoir les connaissances de base en informatique (excel)

 

 

Présentiel

 
1 mini /10 maxi 14.00 heures

 

LES PLUS 
Nous sommes certifiés QUALIOPI ; Formation opérationnelle ; Fourniture de la trame d'évaluation des risques (format Excel) ; Mise à disposition 
d'une boîte à outils numérique ; Un accompagnement spécifique peut être engagé pour faciliter le parcours des stagiaires en situation de 
handicap. 
 

Formateur expert en Santé, Sécurité, 
Conditions de Travail et en prévention

Évaluation de positionnement
Évaluation des acquis  Attestation de formation

 



 
Hygéa Formation Conseil | 17 chemin de la prairie Champagney 25170 | Numéro SIRET : 82496685700024 | Numéro de déclaration d'activité 

: 27250310125 (auprès du préfet de région du : Bourgogne-Franche-Comté)
 Tél. : 03 81 50 64 03 - contact@hygea-formation.com - www.hygea-formation.com

Page 2 / 2

 

PROGRAMME
• Les risques physiques

• Les 19 risques de l’INRS
• Déceler les risques physiques dans une situation de travail
• Évaluation des risques physiques, la méthodologie
• Comment évaluer un risque physique ?
• Évaluer les risques physiques dans votre entreprise
• Évaluer les RPS dans votre entreprise

• Les risques psychosociaux
• Stress, Violences internes, Violences externes, Épuisements
• Comment évaluer les risques psychosociaux ?
• Évaluer les RPS dans votre entreprise

• Le D.U.E.R.P.
• Les Unités de Travail de mon entreprise
• La trame
• Les Principes Généraux de Prévention
• Proposer des plans d’action 

 

MÉTHODE(S) PÉDAGOGIQUE(S)
• Apports théoriques
• Étude de cas concrets
• Travail sur les risques de l’entreprise
• Vidéos

 

TAUX DE SATISFACTION DU MODULE
Nouveau module
 
 

 
 


